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Appel à communications 

 

Colloque  

 

Organisé par : IPC – IAE Metz School of Management 

Les 24 et 25 novembre 2025 

 

À la maison de la recherche et des Masters de l’IPC : 20 rue des Cordelières à Paris 

 

Religion, Politique, Management 

 

La modernité a pu être décrite, de plusieurs manières, comme une sécularisation de la 

religion chrétienne : transposition de l’histoire sainte dans le siècle (Löwith, 2002), utilisation 

de catégories théologiques en philosophie politique (Schmitt, 1988), rôle du protestantisme 

dans l’avènement du capitalisme (Weber, 2002), généalogie trinitaire de l’économie et de la 

souveraineté chez Agamben (2008), etc. De façon encore plus générale, le recours à la 

religion pour penser la société moderne est loin d’être anecdotique : fétichisme chez Marx 

(1985), religion du capitalisme chez Benjamin (2019), religion séculière ou politique chez 

Aron (2005), architecture fiduciaire chez Legendre (1999), etc. 

Le management scientifique est indéniablement un produit de la modernité et de la 

révolution industrielle (Le Texier, 2016) ; pourtant, les manuels de théorie des organisations et 

d’histoire du management ne laissent qu’une place réduite, sinon aucune, à la dimension 

religieuse ou théologique du management. Cette observation candide, qui procède d’un 

raisonnement en forme de syllogisme, conduit alors à l’énonciation d’une simple question qui 
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forme le fil directeur de ce colloque : existe-t-il une (ou des) religions (s) managériale(s) 

comme il existe une (ou des) religions (s) politique(s) ?  

Cette interrogation soulève plusieurs pistes de recherche, dont nous donnons ici 

quelques exemples sans souci d’exhaustivité : 

▪​ La définition d’une hypothétique religion managériale ; 

▪​ L’analyse du management à partir de l’analogie religieuse : les rites, les fêtes, les 

cultes, les dogmes, etc. 

▪​ La concurrence de la religion managériale avec les autres religions (y compris 

politiques) ; 

▪​ Les enjeux sociologiques et anthropologiques de la religion managériale ; 

▪​ L’analyse de concepts issus de l’histoire des idées managériales provenant du champ 

de la religion : charisme, vision, transformation, … 

▪​ L’introduction des concepts et des outils du management dans la conduite des 

institutions politiques, sociales, culturelles et religieuses. 

▪​ Etc. 

 

Sont en revanche exclues de ce colloque les réflexions sur la spiritualité et le 

développement personnel des dirigeants et des collaborateurs, également les études sur les 

comportements religieux au travail, à moins qu’elles ne se rattachent explicitement et 

directement à la problématique de la sécularisation.  

 

Comité scientifique 

​ Laurent Bibard (ESSEC) 

​ Jean-François Chanlat (Dauphine-PSL) 

Mathieu Detchessahar (Univeristé de Nantes) 
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​ Philippe Jacquinot (Univeristé Paris Saclay) 

Christine Noël-Lemaitre (Aix-Marseille Université) 

 

Conférences 

La conférence d’ouverture sera donnée par Bernard Bourdin, auteur de La genèse 

théologico-politique de l’état moderne (2004), le lundi 24 novembre 2025 en début 

d’après-midi.  

Quant à la conférence de clôture, elle sera prononcée par Pierre Musso dans le sillage 

de son ouvrage La religion industrielle (2017), le mardi 25 novembre en fin d’après-midi.  

 

 

 

Bibliographie 

Giorgio Agamben, Le règne et la gloire. Homo Sacer, II, 2, trad. Joël Gayraud et Martin 

Rueff, Paris, Éditions du Seuil, « L’ordre philosophique », 2008. 

Raymond Aron, L’homme contre les tyrans [1944], dans Penser la liberté, penser la 

démocratie, Paris, Éditions Gallimard, « Quarto », 2005. 

Walter Benjamin, Le capitalisme comme religion, trad. Frédéric Joly, Paris, Payot « Petite 

bibliothèque Payot », 2019 [1921]. 

Pierre Legendre, Sur la question dogmatique en Occident, Paris, Fayard, 1999. 

Thibaut Le Texier, Le maniement des hommes. Essai sur la rationalité managériale, Paris, La 

découverte, 2016. 

Karl Löwith, Histoire et salut. Les présupposés théologiques de l’histoire, trad. 

Marie-Christine Challiol-Gillet, Sylvie Hurstel et Jean-François Kervégan, Paris, 

Gallimard, « Bibliothèque de Philosophie », 2002 [1949]. 

Karl Marx, Le capital. Livre I, sections I à IV, trad. J. Roy, Paris, Flammarion, « Champs », 

1985 [1867]. 

Carl Schmitt, Théologie politique, trad. Jean-Louis Schlegel, Paris, Éditions Gallimard, 

« Bibliothèque des Sciences Humaines », 1988 [1922/1969]. 

3 
 



Max Weber, L’éthique protestante et l’esprit du capitalisme, trad. Isabelle Kalinowski, Paris, 

Flammarion, « Champs », 2002 [1904-1905]. 

 

Calendrier 

Envoi des communications (1 à 2 pages) : 15 juin 2024 

Retour de l’évaluation : 30 juin 2024 

Envoi des communications définitives : 1er novembre 2024 

 

Contacts : bguery@ipc-paris.fr et baptiste.rappin@univ-lorraine.fr 
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