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Appel à communications 

Colloque 

Corps et management 
23-24 novembre 2026 

A l’IPC​
20 rue des Cordelières, 75013 Paris. 

 

Que l’on parle d’animer une équipe, d’incarner son leadership ou d’incorporer des valeurs 

d’entreprise dans les pratiques managériales, le vocabulaire du management mobilise 

fréquemment la notion de corps. 

Pourtant, avec le développement du travail à distance, avec le phénomène du management 

désincarné (Dujarier 2015), il semble que le corps s’absente, s’évapore, disparaît. En même 

temps, le remplacement du travail manuel par les robots se fait attendre. Le corps social au 

travail, quant à lui, semble se déliter face au singularisme (Martuccelli 2010) et aux 

communautarismes. 

On est donc en droit de se poser la question : que deviennent les organismes humains dans 

les organisations contemporaines ? 

Que ce soit le corps social ou le corps biologique, l’esprit de corps ou la corporation, notre 

journée d’études se propose d’explorer la façon dont le management s’empare de la question 

du corps. 

Comme à son habitude, cet événement pluri-disciplinaire, co-organisé par l’IPC et l’IAE 

Metz School of Management, invite à convoquer aussi bien les dimensions symboliques, 

anatomiques, culturelles, psychologiques, et sociales du problème. 

Comité d’organisation : 
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Bernard Guéry (IPC) 

Baptiste Rappin (IAE de Metz, Université de Lorraine) 

 

Comité scientifique : 

​ Laurent Bibard (ESSEC) 

​ Jean-François Chanlat (Dauphine-PSL) 

Mathieu Detchessahar (Univeristé de Nantes) 

​ Philippe Jacquinot (Univeristé Paris Saclay) 

Christine Noël-Lemaitre (Aix-Marseille Université) 

Christian Walter (EHESS) 

 

Calendrier :  

Envoi des communications (1 à 2 pages) : 15 juin 2026 

Retour de l’évaluation : 30 juin 2026 

Envoi des communications définitives : 1er novembre 2026 

 

Contacts : bguery@ipc-paris.fr et baptiste.rappin@univ-lorraine.fr  
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