
Soutenir l’IPC
C’est investir dans l’avenir

Depuis 1969, donner à la formation les 
moyens de son ambition.
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Former pour
comprendre,
discerner et agir
Depuis 1969, l’IPC propose une formation universitaire 
exigeante en philosophie et en psychologie, associant 
rigueur académique, formation humaine et ouverture 
au monde professionnel.

Une École d’excellence pour choisir 
son avenir
Implanté au cœur de Paris, l’IPC œuvre au service des 
étudiants avec plus de 50 ans d’expérience. Les cours 
mobilisent «le meilleur de la philosophie» pour offrir la for-
mation humaine indispensable au monde professionnel 
d’aujourd’hui.

Servir le Bien commun
Derrière chaque étudiant que nous formons, il y a une vo-
cation qui se prépare, un engagement qui mûrit, un avenir 
qui se construit. Au-delà d’un diplôme en philosophie ou 
en psychologie, notre objectif est de fournir à chacun les 
moyens d’une véritable ambition, comme en atteste notre 
réseau Alumni.

Développer le sens des 
responsabilités
Dans un contexte où les repères culturels, sociaux et 
éthiques se fragilisent, l’IPC contribue à la mise en place 
de fondations solides : une formation exigeante, un sens 
aigu de la recherche du bien et de la vérité, et une capa-
cité à affronter les enjeux contemporains avec courage et 
lucidité.

Établissement EESPIG
Établissement d’Enseignement Supérieur Privé d’Intérêt 
Général - L’IPC œuvre pour rendre ses formations universi-
taires professionnalisantes et accessibles à tous.
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En quelques chiffres
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5 6 4 2
Colloques 

universitaires
Journées d’étude Grandes 

conférences
Séminaires

1 11 6 +20
Unité de recherche

ER IPC
Membres titulaires Doctorants Membres associés

Une offre de formation diversifiée :

5   Licences d’État

2   Masters d’État

1   MBA

1   D.U. PaRéO

4   Diplômes d’établissement

1   Préparation au CAPES

1   Préparation à l’Agrégation

Philosophie • Psychologie • Philo & Psycho 
Philo & Droit* • Philo & Science Po*

Management des RH et des Organisations (en alternance) ** | 
Histoire et Droit des relations Église / État*

Management du Marketing et de la Communication 
(en alternance) ***

PaRéO (Parcours Réussite et Orientation)

Préparation complète au concours du Capes/
Cafep de philosophie

Préparation complémentaire au concours de 
l’Agrégation de philosophie

Recherche & Rayonnement

Nos partenaires

en 2026
2027

Le Centre John Henry Newman
2 colocations étudiantes - ouverture en 
septembre 2026 de 12 places.

1969 400 +100 2
Année de création Étudiants Enseignants Sites à Paris

1 1
CFA (Centre de 
Formation pour 

apprentis) 

Département 
de Formation 

continue : 
Émergence-
Recherche

& Innovation

65
Interventions 
en lycées et 

organisations

n°2
des licences de 

philosophie sur 63 
selon le rapport 

Thotis 2026

*     ICES
**   IAE de Metz
*** EMD
     Collège Stanislas
     Afocal Paris
     Laboratoire ChArt

D.E. Adolescence et santé mentale
D.E. Médecine et philosophie • Commentatorat 
de Philosophie • Magistère de philosophie



Notre pédagogie
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À l’IPC, la philosophie enrichit toutes les formations. Elle développe des 
compétences essentielles  : penser avec rigueur, analyser, argumenter, 
décider, communiquer une vision. Cette excellence intellectuelle prépare 
concrètement aux enjeux du monde professionnel, comme en témoignent 
les parcours de nos diplômés.

Une solide formation intellectuelle 
pour construire son avenir

Après leur licence, nos étudiants ont intégré des masters 
sélectifs en psychologie (clinique, du travail, neuropsy-
chologie, criminologie internationale), d’autres ont réussi 
le concours du CELSA ou rejoignent le parcours Grande 
École du Top 5 des Écoles de commerce. Plusieurs pour-
suivent en Master des ressources humaines (Assas, 
Dauphine-PSL, l’IPC...), en communication, marketing 
digital, intelligence économique, ou encore en sciences 
politiques et relations internationales (Sciences Po Paris, 
Panthéon-Sorbonne, Erasmus University...). D’autres enfin 
viennent de valider l’Agrégation de philosophie.

Un accompagnement 
personnalisé dans un cadre 
exigeant et bienveillant

L’IPC est une École à taille humaine, où chaque étu-
diant est connu, suivi et encouragé.
Responsables d’année, assistants et professeurs for-
ment une équipe pédagogique engagée, attentive 
aux parcours individuels.
L’esprit de promotion et l’entraide sont activement 
encouragés, dans un climat de confiance et d’exi-
gence, notamment à travers des groupes de travail.

Une vie étudiante riche et fédératrice

L’année à l’IPC est structurée par un enseignement as-
sociant cours théoriques et pratiques, avec des temps 
forts :
•	 Les Sessions d’art du débat, d’art du discours, de 

communication, de rhétorique et de théologie
•	 Les colloques, conférences, stages, Erasmus+

La vie étudiante à l’IPC, rythmée par des activités asso-
ciatives, sportives et culturelles, rayonne tout particuliè-
rement avec la Soirée Spectacle, un projet collectif et 
créatif qui révèle les talents et incarne l’esprit de l’éta-
blissement.

« Il est plus 
beau d’éclairer 
que de briller 
seulement ».

Thomas  d’Aquin



Une formation partenaire 
des entreprises 
et des associations
Ce que l’IPC peut 
apporter à vos 
collaborateurs
> Formations et conférences

Ce que vous pouvez 
apporter à l’IPC
Nos formations reconnaissent pleinement la dimen-
sion formatrice de l’entreprise et du monde associatif. 
En accueillant nos étudiants en stage ou en alternance, 
vous leur permettez de mettre leurs connaissances à 
l’épreuve du terrain, de développer leurs compétences 
et d’enrichir leur expérience professionnelle.

Associations
Formations continues :

Executive MBA Manager des Associations** 
• D.E. Adolescence et santé mentale*

Exemple d’événement :

Journée d’étude - « La quadrature du 
cercle associatif : Impact, gouvernance, 
engagement et financement » - 3 octobre 
2026

Entreprises
Formations continues :

Executive MBA Anthropologie philosophique & 
Coaching professionnel** • Certificat Risques 
Psychosociaux au Travail**

Exemples d’événements :

Journée d’étude - « Le problème de la santé 
mentale au travail : les contributions de la 
philosophie et de la psychologie, entre sagesse 
et technique » - 10 octobre 2026`

Colloque - « Corps et Management » - 23 & 24 
novembre 2026

Journée d’étude autour des Ressources 
Humaines et de la Philosophie - 30 mars 2027

> Stages
Entre 120 h et 480 h de stage en France et à 
l’étranger en licence.

> Alternances
Nos formations en alternance :

•	 Master Management des 
Ressources Humaines et des 
Organisations***

•	 MBA Manager du Marketing et de la 
Communication****

05	 ENTREPRISES & ASSOCIATIONS

Formations données par :
*    l’IPC
**   Émergence - Recherche & Innovation 

(la formation continue de l’IPC)
*** en partenariat avec l’IAE de Metz
**** Titre RNCP délivré par l’EMD sous convention avec l’IPC
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> en finançant 6 bourses doctorales 
(durée 3 ans)

Objectif :    100 000 €/an

Les bourses doctorales permettent de former les 
cadres de demain sur des questions décisives 
pour le bien commun : par exemple sur l’impact 
anthropologique de l’IA, sur les conditions de 
réussite d’un débat public, ou sur l’éducation et 
l’éthique environnementale.

Former les futurs cadres 
et enseignants de l’IPC
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> Création d’un système 
de captation vidéo

Objectif :   250 000 €

Un dispositif audio-vidéo professionnel, avec 
contrôle à distance et gestion des enregistre-
ments depuis six salles est devenu nécessaire 
pour le suivi des cours à distance ainsi que pour 
rendre accessibles au plus grand nombre les 
cours publics et colloques.

Élargir le public
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> Développement de la Maison de la 
recherche et des Masters 

Objectif  :     312 000 €

Un développement stratégique pour étoffer l’offre 
de formations professionnalisantes : Master de 
Philosophie avec préparation aux concours du 
CAPES, MBA Manager du Marketing et de la Com-
munication...

Intégrer la philosophie et 
la psychologie dans des 
formations professionnelles 
de haut niveau
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> Bourses d’études à caractère social
Objectif    150 000 €/an

Pour aider les étudiants en situation de précarité 
financière.

> Installation et déploiement du 
Centre John Henry Newman

Objectif :   47 000 €

Colocations étudiantes à proximité de l’IPC.

Œuvrer pour la 
politique sociale

Quatre projets pour 
accompagner notre 
développement
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Entreprises & associations :
> Fléchage de la Taxe d’Apprentissage
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> Mécénat d’entreprise
par un don défiscalisable*

Un choix qui ne représente aucun 
coût supplémentaire pour votre en-
treprise.
La taxe d’apprentissage est un impôt déjà dû. Vous choi-
sirez simplement l’établissement auquel vous souhaitez 
l’affecter.

Vous êtes salarié ?
Rapprochez-vous de votre direction, du service RH ou fi-
nancier afin d’orienter votre contribution vers l’IPC-Facul-
tés Libres.

* Impôt sur les Sociétés IS/IR
60% de déduction fiscale
jusqu’à 2 millions (au delà 40% de la part excédentaire).

Fléchage via la plateforme 
Soltéa :

l’IPC - Facultés Libres
code UAI : 0752139T
code SIRET : 77572847000045

ipc-paris.fr/don

ipc-paris.fr/don

Particuliers :

> Dons défiscalisables* :

* Impôt sur le Revenu
IR : Si vous êtes imposable sur le revenu, vous bénéficiez 
d’une réduction d’impôt de 66% du montant de votre 
don, dans la limite de 20% de votre revenu imposable.

* Impôt sur la fortune immobilière
IFI : Votre don bénéficie d’une réduction de votre Impôt sur 
la fortune immobilière de 75% de son montant (dans la 
limite de 50 000€).

Modalités
	> En ligne
	> Par Virement
	> Par Chèque ou  espèces

> Legs



grand.
Emmanuel Brochier,
Doyen et Directeur de l’IPC

L’IPC vise à porter chacun au maximum 
de son potentiel au service de ce qui est

contact@ipc-paris.fr       |       01 43 35 38 50       |       ipc-paris.fr

IPC-Facultés Libres de Philosophie et de Psychologie 
70 AVENUE DENFERT-ROCHEREAU, 75014 PARIS

Votre contact dédié :

Anne Sevin - Assistante de direction de l’IPC
asevin@ipc-paris.fr     |     01 43 35 38 50


